APAK AZ IGAZSAGERT KOZHASZNU EGYESULET

- médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt széveg -

Elhatarozva az Apak az Igazsagért Egyesiilet létrehozasat, a Polgari Torvénykényvrdl szolé 2013. évi V.
térvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrél, a kézhasznl jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a
tagok az alabbi tartalommal fogadjék el a szervezet alapszabalyat:

I.

Az egyesiilet adatai

Az egyesilet neve: APAK AZ IGAZSAGERT KOZHASZNU EGYESULET

Az egyesllet roviditett elnevezése: AIKE
Az egyesllet székhelye: 1095 Budapest, Ipar u. 15-21.
Az egyesiilet telephelye: 1081 Budapest Népszinhaz utca 11. 1. em. 2.

Az egyestlet alapit6 tagjainak nevét és lakdhelyét tartalmazd tagnévsor az alapszabdly 1. szamu
mellékletét képezi.

Az egyesulet honlapjanak cime: www.apakazigazsagert.org [~.hu, ~.com, ~.net]

Az Egyesllet elektronikus levelezési cime: info@apakazigazsagert.org

II.

Az egyesiilet célja, tevékenysége
Az egyesiilet célja:

a) a szllék kozétti egyenjoguisédg, a csalddban és a gyermekek életében betdltdtt szerepeit

tekintve is azonos tarsadalmi és jogi értelemben vett elismertetése, valamint az e teriileten

uralkodd téves sztereotipidk és (barmelyik szereplének) hatranyt okozd, illetve jogtalan elényt

nyuité gyakorlat felszamoldsa, szemléletvaltozas elérése.
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a gyermekek és a kapcsolattartdsra jogosultak_Magyarorszag Alaptérvényében alapjogként

deklaralt zavartalan kapcsolattartashoz vald jogdnak gyakorlati érvényesitése

az Egyesulet tagjainak személyes képviselete (meghatalmazott képviseldéként, segitékeént)

birosdgi eljdrdasokban, hatdsdqgi eljdrdsokban és gyermekvédelmi intézmények egyes

tevékenységeiben

a tagok, az Oket ért egyes, csalddi jogalldsukon keresztil felmerdlt, illetéleg szildi

mindségiket érintd jogsértések miatt inditott eljdrdsokban valo érdekérvényesités, képviselet

a birosagok és a hatdsagok el6tt

az Egyeslilet a gyermekeknek, elsésorban kiilonéld szileiken keresztlll fenti terlleteken

érintett jogaihoz, ill. jogérvényesitési szandékukhoz nyuijt segitséget

a gyermekek érdekeivel ellentétes illegitim sziildi, visszaélésszerli magatartas, arra jogosult

hatdsagok altali érdemi szankciondldsdnak gyakorlati segitése

a szilék életkdzdsségét kovetd alaphelyzeti valtott elhelyezés (valtott gondoskodas)

koztudatba és a joggyakorlatba vald belltetése, elfogadtatdsa

a szil6k életkdzdsségének fenndlldsa alatt a csaladi krizishelyzetek megolddsaban valod

segitségnyuijtas

A Gyermek jogairdl szdl6, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt Eqgyezmény és a csaladi,

kapcsolatokat védelmezd jogi szabdlyozdsok szélesebb kérben vald ismertté tétele, annak

alkalmazdsanak fontossagara vald kozfigyelem-felkeltés

a kdzhaszni jogallds megszerzése és fenntartdsa

egyesiilet tevékenysége:

az Egyesiilet tagjai jogtudatossdgénak minél magasabbra emelése, az ©6nalld
jogérvényesitésre vald felkészitése képzéseken, informaléd és tapasztalatcserére alkalmas
forumokon, eléadasokon keresztiil,

szamottevd jelenlét a médidban, a szllék életkdzosségének megszakaddsat kovetden mindkét
szild, a gyermekek életében egyenlé mértéki és minGségl jelenléte sziikségességenek
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aktiv szerepvallalds a gyermekjogok betartdsdban és betartatdséaban: példamutatassal,
kozosségépitéssel, publikaciokkal, tematikus rendezvényekkel, valamint tarsadalmi és jogi
fellépéssel,

az érintett hatdsagokkal, intézményekkel és szervezetekkel vald egyuttmiikodd és konstruktiv
kapcsolat kiépitése, apolasa,

nemzetkdzi és hazai szakmai szervezetekkel valé kapcsolattartds: pszicholdgiai,
csalddterdpids, mediaciés eljarasok figyelemmel kisérése, kolcsonds —tajékoztatas,
tapasztalatcsere,

a sziil6i egyenjogusag gyakorlati megvaldsuldsanak eldsegitése képzéseken, eléadasokon,
konferencidkon és kézdnségkapcsolati [PR] tevékenységen keresztil,

az egyesiilet tevékenysége soran megismert pszichés probiémak eseteinek anonim maodon
vald ismertté tétele: gyermekek, szlldk lelki sériilései, lehetséges negativ kdvetkezmények
bemutatasa mind szélesebb kdrben, az érintettek beleegyezésével,
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h) anonim esetgyljtemény vezetése a gyermekek és kiilonéld szileik kapcsolattartasi Gigyeiben,
i) kutatdsok és statisztikak készitése az egyesulet tevékenységét érinté teriletekrdl,

j) jogi, lélektani, gyermeknevelési, parkapcsolati tapasztalatcsere és segitségnyujtas,

k) egyéni esetek kiértékelése és tapasztalatcsere, tipusmegoldéasok kialakitasa,

1) online felileten keresztlli zart irdnymutatas és formanyomtatvanyok kidolgozasa a tagsag
részére,

m) jogszabaly-valtozasok kezdeményezése a szilék életkozosségének  megsziinésével
kapcsolatosan kialakuld helyzetek konnyitése és a karos kovetkezmények elkerilésének
érdekében,

n) nyilvanos rendezvények, figyelemfelkelté megmozduldsok szervezése,

0) az egyesulet tagjainak képviselete a célokkal 6sszefliggd birdsagi, hatdsagi és nem hatdsagi
eljarasokban.

Az egyesiilet céljanak megfeleléen az alabbi (konkrét) kozhasznl tevékenységet fejti ki
[Ectv. 34. § (1) bekezdés a) pont]:

2,1. emberi és dllampolgari jogok védelme

az alapvetd jogok biztosdrdl 2011. évi CXI. térvény 2. § (5) bekezdése és a 3. § (1)
bekezdés g) pontja alapjan: jogvédelmi feladatok

2.2. gyermek- és ifjisagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6élé 1997. évi XXXI. térvény 17. §
(1) bekezdése alapjén: a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddd feladatok

III.

Az egyesiilet miikodésére vonatkozé altalanos szabalyok

Az egyesilet nem =zarja ki, hogy tagjain kivil mas is részesiljon az egyesilet kézhasznu
szolgéltatdsaibdl. [Ectv. 34. § (1) bekezdés a.) pont]

Az egyesllet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete péartoktdl fliggetlen és
azoknak anyagi tdmogatést nem nyujt. [Ectv. 34. § (1) bekezdés d.) pont]

Az egyeslilet gazdasagi-véllalkozadsi tevékenységet csak kozhasznl vagy a jelen alapszabalyban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez. [Ectv. 34. §
(1) bekezdés b.) pont]

Az egyesiilet a gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabalyban
meghatarozott kézhasznu tevékenységére forditja. [Ectv. 34. § (1) bekezdés c.) pont]

Az egyesilet a mikodésének, szolgdltatdsainak, azok igénybevételi mddjanak nyilvdnossagat a
www.apakazigazsagert.org internetes honlapjan, az egyesiilet székhelyén elhelyezett hirdet6tablan
valé kozzététel atjan biztositja. Az éves beszamoldt és a kdzhasznusagi mellékletet minden év
majus 31. napjadig a www.apakazigazsagert.org internetes honlapjén és az egyesiilet székhelyén
kihelyezett hirdetétablén kozzéteszi. [Ectv. 37. § (3) bekezdés d.) pontja]

Az egyesiilet kdzhasznu tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a tdrvény alapjan nem
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nyilvdnos adatok kivételével - nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat koltségére
masolatot készithet. Az iratbetekintésre és iratmasolasra vonatkozo igényeket irdsban, az egyesilet
elntkségéhez cimzetten kell elGterjeszteni. Az elntkség az iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat
az egyesiilet székhelyén, az igény bejelentésétdl szamitott 8 napon bellil koteles biztositani a
kérelmez6 szamara. [Ectv. 37. § (3) bekezdés c.) pont]

IV,

Tagdij

Az egyesllet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszege 20.000,- Ft [azaz
hiuszezer forint], amelyet a megalakuldskor a nyilvantartasba vételt elrendelé végzés jogerdre
emelkedésétdl szamitott 8 napon belll, ezt kdvetéen legkésdbb minden év januar 15. napjaig kell
egy Bsszegben, a targyi évre vonatkozdan és el6re esedékesen az egyestlet hazipénztardba vagy
az egyesilet bankszamldjara torténd atutalas Gtjan megfizetni.

Az egyesiilet megalakuldsat kévetSen Ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének
évében a tagdij idéaranyosan szamitott dsszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8
napon belil, ezt kévetéen legkésdbb minden év januar 15. napjdig koteles az egyesilet
hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamldjara torténd atutalas Gtjan teljesiteni.

V.

A tagsag

Az egyesullet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki az egyesiilet célkitlizésével egyetért, tovabba az alapszabalyban foglalt
rendelkezéseket elfogadja.

Az egyes tag egyesileti tagsagi jogviszonya kllénleges személyes adat. Ennek értelmében az
egyeslleti tagok névjegyzéke nem nyilvanos.

Az egyesiileti tagsag formai:
a) alapito tag (természetes személyek)
b) rendes tag (természetes személyek)

c) partold tag (jogi személyek, természetes személyek)
VI.

A tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az egyesilet nyilvantartasba vételével keletkezik. Az
egyesilet megalakulasat koévetden a tagsag a belépési nyilatkozatnak az elndkség altali
elfogadasaval keletkezik. A belépési nyilatkozatot az elntkséghez kell benyUjtani, amely szerv a
kérelem beérkezésétsl széamitott 30 napon belll, egyszerl(i szétdobbséggel, nyilt szavazdssal
hataroz a tagfelvételrdl. Hatarozatat annak meghozatalat kdvetd 8 napon belll irasba foglaltan,
igazolt moddon kell megkildeni a tagfelvételt kérelmezd szédmara. A tagfelvételi kérelem
elutasitdsa esetén jogorvoslatnak helye nincs.



VII.

A tagsagi jogviszony megsziinése
1. A tagsagi jogviszony megszlinik:
a) a tag kilépésével
b) a tag haldlaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével
c) a tag kizarasaval.

2. A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet eln6kségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolas nélkil megszintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az elndkséghez térténd
megérkezése napjan szlinik meg.

3. Az elnOkség nyilt szavazassal, egyszer(i szotébbséggel kizarhatja az egyesulet tagjai kozil azt a
tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgylilés hatarozatat stlyosan vagy ismételten
sérté magatartast tanusit.

Kizarhato a tag akkor is, ha hat hdonapon keresztul elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztésa miatt a tag csak akkor zarhatd ki, ha a legalabb hat honapos
mulasztads elteltét kovetéen az elndokség irdsban - pothataridé tlzésével és a
jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténd figyelmeztetéssel - felszolitotta a tagdijhatralék
teljesitésére, mely felszolitds a péthataridon belll is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesuleti szerv kezdemeényezésére az elnokség folytatja le.
A kizardsi eljarédsban a tagot az elndkség ulésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a
szabadlyszer(i meghivasa ellenére torténdé tdvolmaraddsa az Ulés megtartdsat és a
hatarozathozatalt nem akadélyozza. Az Ulésen biztositani kell szdmara a védekezési lehetdséget.
Az Ulésen a tag képviselGvel is képviseltetheti magat. A tag kizdrdsat kimondd hatdrozatot irdsba
kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az indokoldasnak tartalmaznia kell a kizéras alapjaul
szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovédbbad a jogorvoslati lehetéségrél vald tajékoztatdst. Az
elndkség a kizarasrél szOolo hatarozatot a tagkizardsi eljaras meginduldsatol szamitott 30 napon
bellil meghozza és 8 napon belll igazolhaté modon koézli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondd elséfokl elnékségi hatadrozat ellen, a kézbesitéstél szamitott 15
napon belill az egyesiilet kdzgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kovetden
az elndkségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon bellli id6pontra &ssze kell hivnia a
rendkiviili kdzgy(ilést. A kdzgy(ilés nyilt szavazassal, egyszer( szotobbséggel dont. A kozgyllés
hatarozatat annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon belll irdsban, igazolhaté maodon is
kozli az érintett taggal.

VIII.

Az alapitd és rendes tagok jogai

1. Minden tag alapértelmezetten rendes tag, beleértve az alapité tagokat is. A rendes tag jogai €s
kotelezettségei az egyestilet viszonylataban teljesek.

2. A rendes tag nem valik partold taggd, ha anyagilag tdmogatja az egyesuletet.

3. Alapité tag az alapitdskor jelenlévé rendes tag, aki létrehozta a szervezetet. Az alapité tagok és a
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rendes tagok jogai és kotelezettségei megegyeznek.

4. Az egyestlet alapitd és rendes tagja jogosult:

a) az egyesilet tevékenységében részt venni
b) vezetd tisztségviseldtdl kapott allandd vagy eseti meghatalmazassal konkrét feladatot ellatni
c) az egyesllet szolgaltatasait igénybe venni

d) a kozgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgy(ilés rendjének megfelel6en
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

e) az egyesilet nyilvanos irataiba betekintetni

f) arra, hogy az egyesilet tisztségviseléjévé valasszdak, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

A tag a kozgylilésen a szavazati jogat személyesen gyakorolhatja. A kozgyllésen valamennyi
szavazasra jogosult tag egyenlé szavazattal rendelkezik.

IX.

Az alapito és rendes tagok kotelezettségei
Az egyesulet alapité és rendes tagja:
a) nem veszélyeztetheti az egyesilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenységét,
b) koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni,

c) koteles az egyesilet alapszabdlyanak, a dontéshozd szervek hatdrozatainak rd vonatkozd
elGirdsait, rendelkezéseit betartani,

d) a tudomasara jutott bizalmas, illetve személyes informacidk kiadasatdl tartézkodni,
e) koteles a lakcimét annak megvaltozésat kévetdé 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

f) Az Egyesilet online és offline férumain, rendezvényein kulturdltan, annak szinvonaldhoz
méltd mddon megjelenni és az Egyesiilet céljait egységesen képviselni.

X
A partolé tagok jogai

Az Egyesllet partolo tagja az a természetes vagy jogi személy, ill. tarsadalmi vagy gazdasagi
szervezet lehet, aki, illetve amely e jogalldsédval fejezi ki az Egyesiilet tevékenységének
rendszeres és folyamatos tamogatasat.

A partold tagok felvételérél barmely tag elGterjesztésére az Egyesiilet Eindksége dont. A jogi
személy tag jogait képviselGje Gtjan gyakorolja.
A partold tag, ill. képviselGje részt vehet az Egyesilet kozgylilésein, nincs szavazati joga és

tisztségre nem valaszthata.

A partolé tag jogosult az Egyesulettel egyuttmiikddési (illetve stratégiai) megallapodast kotni az
egyesllet tevékenységeihez kéthetd szolgaltatasok igénybevételére.
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A partolé tagot eljarasokban vald képviselet lehetésége nem illeti meg. Egyebekben a partold tag
jogaira a tagokra vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

XI.

A partol6 tagok kotelességei

Kotelesek betartani az Alapszabalyt, és egyéb egyesieti szabalyzatok rendelkezéseit, ill. az
Egyesllet egyes szerveinek hatarozatait.

Kotelesek a tollk elvarhaté modon segiteni az Egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitasat.
Kotelesek a tagdijat késedelem nélkil befizetni.

Az Egyesiilet online és offline férumain, rendezvényein kulturdltan, annak szinvonaldhoz mélto
modon megjelenni és az Egyestilet céljait egységesen képviselni.

A partold tagsag éves tagdija 50.000,- Ft (azaz Otvenezer forint), mely adott naptdri évre
vonatkozik, és amelyet minden év januar 15. napjaig onként teljesit. Egyebekben a partold tag
kotelezettségeire a tagokra vonatkozé szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

A belép6é partold tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a tagdij id6ardnyosan
szamitott Osszegét a tagsagi jogviszony létesitésétél szamitott 8 napon belll, ezt kovetéen
legkés6bb minden év januar 15. napjaig koteles az egyestilet hazipénztaraba vagy az egyesilet
bankszamlajara torténd atutalds Gtjan teljesiteni.

X.

Az egyesiilet szervei
Az egyesulet szervei:
a) kozgyllés
b) elntkség

c) feligyeld bizottsag

A Kozgylilés
A koézgylilés az egyestilet dontéshozé szerve.
A kodzgylilés hataskorébe tartozik:
a) az alapszabdly médositasa;
b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvaldsanak elhatarozasa;
c) a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa;
d) az éves kdltségvetés elfogadésa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamold - ezen bellll az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl sz6l6
jelentésének - elfogadasa;

f) koézhasznisagi mellékiet elfogadasa;
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g) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezet6 tisztségvisel6 az
egyesllettel munkaviszonyban all;

h) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval, vezet6
tisztségviselojével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

.....

i) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviseldk elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl vald dontés;
j) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hatdskdrébe utal.

A kozgyllés évente legaldbb egy alkalommal Ulésezik. A kozgyllés Ulései nyilvanosak, amely
nyilvénossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhatd. [Ectv. 37. § (1) bekezdés]

A kozgyllést az elndkség legaldabb 15 nappal az (lés idSpontja elbtt kikaldétt meghivoval,
elsédlegesen az egyesilet székhelyére hivja 6ssze irdsban, igazolhaté médon. Irdsbeli igazolhatd
maodon torténd kézbesitésnek mindsil: pl. ajanlott vagy tértivevényes killdeményként, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra kertiiljon (elektronikus tértivevény). [Ectv. 37. § (2) a) pont]

Ha a kozgyllést nem szabalyszer(ien hivtak 6ssze, az Glést akkor lehet megtartani, ha az llésen
a részvételre jogosultak legaldabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzdjarul az (ilés
megtartasdhoz.

A kozgylilési meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kdzgylilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel
kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok alldspontjukat kialakithassak. A meghivénak
tartalmaznia kell tovabba a kézgyllés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt kézgylilés
helyszinét és idSpontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt kdzgylilés az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szaméra tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha azt
az eredeti idépontot legalabb hdrom és legfeljebb tizenét nappal kévets idépontra hivjak ssze.

A kozgy(lési meghivét az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilési meghivé kézbesitésétSl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon belll a tagok és az
egyesullet szervei az elndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A
napirend kiegészitésének targydban az elndkség 2 napon beliil dént. Az elntkség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Déntését, tovabba elfogadas esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatdl szamitott legkésébb 2
napon belll igazolhaté moédon kozli a tagokkal.

Ha az elnbkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem dént, vagy a kérelmet elutasitja tgy
a kozgylilés a napirend elfogaddsardl sz6l6 hatarozat meghozataldt megel6zéen kiilén dént a
napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszer{ien nem kozélt napirenden szerepl6
kérdésben csak akkor hozhaté hatdrozat, ha a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede
jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés megtérgyaldsahoz egyhangulag hozzajarul.

Az elndkség koteles a kozgylilést haladéktalanul ésszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha

a) az egyesllet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elSreldthatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c) az egyesilet céljainak elérése veszélybe keriilt.
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Ezekben az esetekben az dsszehivott kdzgy(llésen a tagok koételesek az ésszehivasra okot adé
kérilmeny megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérsl
donteni.

A kézgyllés hatdrozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tdébb mint felét képvisel6 szavazésra
jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatérozathozatainal vizsgalni kell.

A kézgyllés megnyitését kovetden elsédlegesen meg kell dllapitani a hatarozatképességet, vagyis
az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgyllés a
napirendi pontok targyalasat megel6zéen egyszer( sz6tébbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja
a levezetd elndk személyét, tovabbd a jegyzékonyvvezetd és két jegyz6kodnyv hitelesitd
személyét, valamint szlikség esetén a két f8s szavazatszamlalé bizottsagot.

A kozgylilésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag,
valamint - ha az alapszabdly a képvisel8 Utjan torténd részvételt lehetdévé teszi — képviselbje
nevét és lakohelyét vagy székhelyét. A jelenléti ivet a koézgyllés levezetd elndke és a
jegyz6konyvvezetd alairdsaval hitelesiti.

A kozgydlilésrdl jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza
a) az egyestilet nevét és székhelyét;
b) a kdzgydlilés helyét és idejét;

c) a kozgylilés levezetd elnokének, a jegyzékényvvezetbnek, a jegyzdkonyv hitelesitéjének a
nevet;

d) a kozgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastdl
tartdzkoddok szamat.

A jegyz8kényvnek tartalmaznia kell a déntésre jogosult szerv dontésének tartalmat, idépontjat és
hatalyat, illetve a dontést tAmogatdk és ellenz6k szamaranyat, ha lehetséges személyét.[Ectv. 37.
§ (3) a) pont]

A jegyzGkényvet a jegyz6konyvvezetd és a kozgylilés levezetd elnéke iria ala, és két erre
megvalasztott, jelen 1évd tag hitelesiti.

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitdsanal figyelembe vett szavazatok
egyszerli tébbségével hozzék meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kételezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolydson alapulé kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyllés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozéja a hatarozat alapjan
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a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesil, vagy
b) barmilyen més elényben részesill, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébkent érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhaszn( szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkdtés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az egyesulet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas. [Ectv. 38. §
(1) és (2) bekezdes]

A kdzgy(ilés hatdrozatat — az alapszabaly vagy térvény eltér6 rendelkezése hianyaban - egyszerl
sz6tdbbséggel, nyilt szavazassal hozza. [Ectv. 37. § (2) a) pont] A kozgylilés az éves beszamold
jovahagyésarél az altaldnos szabdlyok szerint dont.[Ectv. 37. § (2) d) pont] Az egyesilet
alapszabalyanak modositdsahoz, az egyesilet egyeslléséhez és szétvalasahoz a kozgydlés
hadromnegyedes szétdbbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesllet céljanak
médositdsahoz és az egyesiilet megsz(inésérdl szolé kozgylilési déntéshez a szavazati joggal
rendelkezd tagok haromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatdrozata szikséges.

A kozgylilési hatdrozatokat a levezetd elndk a kozgyllésen széban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatdrozat meghozatalat kévetd 8 napon belil irdsban, igazolhatd maodon is kozli a
hatdrozatnak az egyesilet honlapjan térténé kozzétételével egyidejlileg.[Ectv. 37. § (3) b) pont]

EInokség

Az elndkség az egyesiilet négy elndkségi tagbdl allé Ugyvezetd szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabdly vagy alapszabdly nem utal a kozgylilés kizardlagos
hataskorébe.

Az elndkség korébe, illetve vezetd tisztségvisel6nek kizardlag természetes személy valaszthato,
az alapitd vagy rendes tagsag soraibol.

Az elnokség tagjait a koézgylilés valasztja ot év hatarozott idétartamra.
Megsz(inik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:

a) a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

c) lemondassal;

d) a vezetd tisztségviseld halalaval;

e) a vezetd tisztségviseld cselekvBképességének a tevékenysége elladtasahoz szlkséges kdrben
torténd korlatozasaval,;

f) a vezet tisztségviselével szembeni kizdré vagy osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A vezetd tisztségvisel6 megbizatdsardl az egyesiilethez cimzett, az egyesilet masik vezet6
tisztségvisel6jéhez  intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az  egyesllet
miikddGképessége ezt megkivanja, a lemondds az Uj vezetd tisztségviseld kijeldlésével vagy
megvalasztasaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

Vezet$ tisztségviseld az a nagykor( személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
elldtdsdhoz sziikséges korben nem korldtoztdk. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi

személy kételes kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezetS tisztségvisel6i feladatokat
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nevében ellatja.

A vezetd tisztségviselOkre vonatkozo szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell. A vezetd
tisztségviseld lgyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a
bintetett eléélethez f(iz6d6 hatranyos kdvetkezmények alél nem mentesiilt. Nem lehet vezetd
tisztségviseld, aki kozligyektdl eltiltd itélet hatalya alatt all (Btk. 61. § (2) i) pont). Nem lehet
vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
joger6s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetd tisztségviselbje nem lehet. Az eltiltdst kimondd hatdrozatban
megszabott iddtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselsi
tevékenységtol.

A kozhasznl szervezet megsz(inését koveté harom évig nem lehet mas kdzhasznl szervezet
vezetd tisztségviseléje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznl szervezet vezetd
tisztségviselGje volt - annak megszlinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkiil szlint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentds 6sszegli addhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesité birsdgot szabott ki,

d) amelynek addészamat az dllami add- és vamhatésdg az addzas rendjérdl széld térvény
szerint felfliggesztette vagy torodlte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kételes valamennyi érintett kézhasznu
szervezetet elzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu
szervezetnél is betdlt. [Ectv. 39. § (1) és (2) bekezdés]

16. Az egyesiilet vezetd tisztségviseldi:
Az egyesiilet elndke:

Szaniszl6 Csaba (anyja sziiletési neve: Jakab Agnes) 8460 Devecser, Harsfa utca 46. szam alatti
lakos.

Az elnokség tovabbi tagjai:

Jaczé Andras (anyja sziletési neve: Csanyi Erzsébet Margit) 8360 Keszthely, Goldmark Karoly
utca 14. szam alatti lakos,

Peressényi Rébert (anyja sziiletési neve: Magd Kldra) 1051 Budapest, Nador utca 6. 1. em. 2.

szam alatti lakos,

Kalmar Laszl6é Gydrgy (anyja szuletési neve: Lorencz Teréz) 1055 Budapest, Falk Miksa utca 12.

szam alatti lakos.

Az egyesiilet térvényes képviseletét az elndk és az elndkségi tagok latjak el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altaldnos.

A képviseleti jog gyakorldsanak mddja: 6nalid.

17. Az elnokség hataskorébe tartozik:



i8.

19.

S12-
a) az egyesiilet napi (igyeinek vitele, a hatédskorébe tartozd (igyekben a dontések meghozatala;
b) a beszdmoldk el6készitése és azoknak a kozgylilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgydllés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldsdra és befektetésére vonatkozo, a
kozgylilés hatdskdrébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) a kozgylilés 8sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f) az elndkség altal 6sszehivott kozgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g) részvétel a kézgylilésen és valaszadds az egyestulettel kapcsolatos kérdésekre;

h) a tagsag nyilvantartasa;

i) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
j) az egyesilet mikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

k) az egyesilletet érintd megsziinési ok fennalldsanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén az e torvényben elbirt intézkedések megtétele; és

1) a tag felvételérdl valo déntés
m) doéntés a tagdijmentesség- illetve mérsékelt tagdijfizetési irdnti kérelmek igyében
n) doéntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

Az elndkség Uléseit szilkség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tarja. Az elndkségi Ulést
az elndk legaldbb 15 nappal az ilés id6pontja el6tt kiklldott meghivoval, elsédlegesen az
egyesiilet székhelyére hivja 0ssze irasban, igazolhaté modon. Irasbeli igazolhaté médon torténd
kézbesitésnek mindsil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kildeményként, tovabba a tagnak az
elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra
keruljon (elektronikus tértivevény).

Az elndkségi llésre szolé meghivé tartalmazza az egyesilet nevét, székhelyét, az elntkségi llés
helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan
részletezettséggel kell régziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elndkségi Ulésre sz6ld6 meghivot az egyesilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell
hozni.

Az elndkség llései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhatd. [Ectv. 37. § (1) bekezdés]

Az elndkség hatdrozatdt egyszer(i szotdbbséggel, nyilt szavazadssal hozza. Az elndkség
hatarozatképes, ha (ilésén a szavazati jogaban nem korldtozott elndkségi tagok tébb mint a fele
jelen van. Kettd elndkségi tag jelenliéte esetén kizardlag egyhangllag hozhaté hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta el6nyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kdtni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
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d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyeslletnek nem tagja;

e) aki a doéntésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;
vagy

f)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elntkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozodja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesil, vagy
b) barmilyen mas elényben részestil, illetve a megk&tendd joglgyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsil eldnynek a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesulet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatds. [Ectv. 38. §
(1) és (2) bekezdés]

Az elndkségi Ulésrdl jegyzékonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévé elnbkségi tagok irnak ala. A
jegyzdkényv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, id6pontjat és
hatalyat, illetve a dontést tdmogatdk és ellenz6k szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

Az eln6kség hatdrozatait az elndkségi Ulésen szdban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatdrozat meghozatalat kévet6é 8 napon belll irdsban, igazolhaté médon is kozli a hatarozatoknak
az egyesiilet honlapjan térténdé kozzétételével egyidejlileg. [Ectv. 37. § (3) b) pont]

A kozgyllés és az elndkség hatarozatait az elndk koteles a Hatdrozatok Kényvébe bevezetni a 9.
és a 20. pont szerinti adattartalommal. [Ectv. 37. § (3) a) pont]

A feliigyelobizottsag

A tagok a jelen létesité okiratban harom tagbdl allo felligyelObizottsdg létrehozasat rendelik el
azzal a feladattal, hogy az ligyvezetést a jogi személy érdekeinek megdvasa céljabodl ellenérizze.

A felligyel6 bizottsdg tagjait a kdzgyllés valasztja 6t év hatarozott idétartamra.

A felligyelGbizottsagi tagsag megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatds megsziinésére
vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a felligyelébizottsagi tag lemondd
nyilatkozatat a jogi személy vezetd tisztségvisel6jéhez intézi.

A feligyel6bizottsdg tagja az a nagykoru természetes személy lehet, akinek cselekvBképességét
a tevékenysége ellatadsdhoz szikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a felligyeldbizottség
tagja, akivel szemben a vezets tisztségviselokre vonatkozd kizard ok all fenn, tovabba aki, vagy
akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezet6 tisztségviselbje.

A felligyel6bizottsdg tagjai a felligyel6bizottsag munkdjaban személyesen kotelesek részt venni.

A fellgyelGbizottsag tagjai a jogi személy lgyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem
utasithatoak.

A felligyel6bizottsagi tagok az ellenGrzési kotelezettségiik elmulasztdsaval vagy nem megfeleld
teljesitésével a jogi személynek okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott karért vald
felel6sség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

A felligyel6 bizottsag elnoke:
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Bakos Zoltan (anyja sztiletési neve: Kirdly Terézia) 2510 Dorog, Matyas kiraly Gt 21.
A feliigyel6 bizottsag tagjai:

dr. Droppa Laszléné (anyja szlletési neve: Harsanyi Ilona) 2373 Dabas, Kor utca 14.

A felligyel6bizottsag koteles a kozgyllés és az elntkség elé kerlild elGterjesztéseket megvizsgalni,
és ezekkel kapcsolatos 3&llaspontjat legkésébb a doéntéshozdé szerv (ilésén ismertetni. A
felligyelGbizottsag a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kdnyveibe betekinthet, a
vezetd tisztségviselOktdl és a jogi személy munkavallaloitdl felvilagositast kérhet, a jogi személy
fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat, valamint szerz6déseit
megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

A felligyel6bizottsdg (léseit sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tarja. A
bizottsagi Ulések nem nyilvanosak. A feliigyeld bizottsagi llést az elndk legaldbb 15 nappal az
Ulés id6pontja eldtt kikildott meghivdval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivja Gssze
irdsban, igazolhaté mddon. Irdsbeli igazolhatd mddon térténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott
vagy tértivevényes kildeményként, tovabbd a tagnak az elektronikus levelezési cimére térténd
kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra kerljon (elektronikus tértivevény). Az elnok
akadalyoztatasa esetén a felligyel6 bizottsdg barmely tagja jogosult az (lés Osszehivasara. Az
felligyel6bizottsagi tilésre szolé meghivd tartalmazza az egyestiilet nevét, székhelyét, az ulés
helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldbb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a bizottsagi tagok allaspontjukat kialakithassak.

A felligyelGbizottsag hatarozatat - az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban -
egyszer( szottbbséggel, nyilt szavazassal hozza. A felligyeldbizottsag hatarozatképes, ha (lésén
a szavazati jogaban nem korlatozott felligyel6bizottsdgi tagok tébb mint a fele jelen van. Két
felligyel6bizottsagi tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhaté hatarozat.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elé6nyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kétni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a déntésben, aki az egyestliletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben

A felligyeldbizottsag hatarozatait a felligyeldbizottsagi UGlésen szdéban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozataladt kdvetd 8 napon beldl irdsban, igazolhaté modon is kozli a
hatdrozatoknak az egyeslilet honlapjan térténd kozzétételével egyidejlleg.

A felligyel6 bizottsag Ulésérdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzdkényv tartalmazza az
egyesllet nevét, székhelyét, az adott Ulés helyét, idépontjat, a meghirdetett és az elfogadott
napirendjét. A jegyzékényvet az elndk vezeti, valamennyi jelenlévd fellgyeld bizottsagi tag
aléirja.
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XI.

Zaro rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V.
torvény (Ptk.) és az egyesulési jogrdl, a kozhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek

mikédésérél és tamogatdsarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az
iranyadodak.

Budapest, 2018. oktdber 1.

K.
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Szaniszlé Csabd. i

Az APAK AZ IGAZSAGERT KOZHASZNU EGYESULET elndke

Igazolom, hogy a jelen alapitd okirat mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a
létesitd okirat modositasok alapjan hatalyos tartalomnak.

Alulirott, dr. Kondorosi Matyas lgyveéd (székhely: 2600 Vac, Galcsek utca 8-10., kamarai azonositd
szédma: 36063496. - Pest Megyei Ugyvédi Kamara) a jelen létesitd okiratot ellenjegyzem az egyesilet
létesité okiratdnak valamennyi, a szdvegkiemeléssel jelzett pontjaiban nyilvantartdsi adatot is érintd
modositédséra vonatkozoan Budapest, 2018. oktéber 1-an:

dr. Kondorosi Matyas gyvéd
kamarai azonosité szdma: 36063496. - Pest Megyei Ugyvédi Kamara



